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Sad Najwyzszy podejmie nie-
bawem uchwate (III PZP 3/24)
W sprawie zapytania prawne-
go: ,,Czy problematyka pracy
w godzinach nadliczbowych
nauczycieli zostala wyczer-
pPujaco uregulowana w Karcie
Nauczyciela, czy tez nalezy do
niej odpowiednio stosowac
- na podstawie art. 91c ust. 1
Karty - przepisy Rozdzialu V
Dziatu Széstego kodeksu pra-
cy?”. Jesli zdecyduje, ze pensja
za nadgodziny im sie nalezy,
a wedtug ekspertow nie moze
by¢ inaczej, polskie sady pracy
zostang zakorkowane przez po-
zwy nauczycieli o zalegle wy-
nagrodzenie z tego tytulu za
trzy lata wstecz. To dodatkowe
obcigzenie dla budzetu pan-
stwa oraz budzetéw samorza-
dowych,

Godziny tablicowe i pensum

Czas pracy nauczyciela nie
moze przekraczaé 4o godzin
W 5- lub 4-dniowym tygodniu
pracy. W ramach tej normy re-
alizuje sie:

m obowiazkowe zajecia dydak-
tyczne, wychowawcze i opie-
kunicze z uczniami lub wy-
chowankami badzZ na ich
rzecz - w ramach pensum
wahajacego sie od 18 do
30 godzin na tydzien, nazy-
wane zajeciami przy tablicy;

m inne czynnos$ci i zajecia
wynikajace z zadan statu-
towych szkoty, do ktérych
kwalifikuje sie m.in. pro-
wadzenie kétek zaintereso-
wan, SKS-6w, tzw. godziny
dostepnosci, ale tez udziat
nauczyciela w egzaminach:
6smoklasisty, zawodowym,
potwierdzajacym kwalifi-
kacje zawodowe czy kwali-
fikacje w zawodzie oraz w pi-
semnej maturze;

m zajecia i czynnosci zwigzane
z przygotowaniem sie do za-
je¢, samoksztalceniem i do-
skonaleniem zawodowym.
Wynagrodzenie przystuguje

nauczycielowi zasadniczo za

wykonanie obowiazkowych go-
dzin w ramach pensum okre-

Slonych w pkt 1.

Praca ponad wymiar...

Oprocz tego nauczyciel otrzy-
muje dodatkowe wynagrodze-
nie za godziny ponadwymia-
rowe zlecone przez dyrektora
w szczegdblnych wypadkach
podyktowanych koniecznoscia
realizacji programu naucza-
nia i zgodnie ze specjalnoscia
posiadang przez nauczyciela
w maksymalnym wymiarze
jednej czwartej pensum, a za
jego zgoda - jednej drugiej

pensum. Taka samg ekstra-
zaplate uzyskuje za godzine
doraznego zastepstwa np. za
chorego kolege (art. 35 Kar-
ty nauczyciela).

- Za kazdg wykonanga godzi-
ne ponadwymiarowg i doraz-
nego zastepstwa nauczyciel nie
dostaje normalnej stawki wy-
nikajacej z jego pelnego wyna-
grodzenia, lecz obliczong tylko
od pens;ji zasadniczej i ewen-
tualnie dodatku za trudne wa-
runki pracy - méwi Urszula
Wozniak, wiceprezes Zarzadu
Giéwnego Zwiazku Nauczy-
cielstwa Polskiego. - Zreszta
karta przewiduje wiecej takich
Jkwiatkow” - jak ten, Ze na-
uczyciel nie uzyskuje zaplaty
za godziny ponadwymiarowe
niezrealizowane z powodu jego
usprawiedliwionej absencji, np.
pobytu w szpitalu - dodaje.

Aby bylo jasne - godziny po-
nadwymiarowe i doraznego
zastepstwa nauczyciel §wiad-
czy w ramach obowigzko-
wych zajec przy tablicy ponad
tygodniowe pensum (zwykle
18 godzin), ale mieszcz3 sie one
w tygodniowej normie czasu
pracy. Nie stanowia zatem nad-
godzin.

...1 ponad norme

Karta pomija natomiast kwe-
stie rekompensowania tej gru-
pie zawodowej kazdej pracy
Swiadczonej ponad tygodnio-
wa norme, tj. ponad 40 godzin
na tydzien. Przekroczenia tej
normy s3 codzienno$cig na-
uczycieli wybierajacych sie
na kilkudniowe wycieczki
z uczniami. Podczas nich wy-
konuja oni swoje obowigzki na
okragto, i to praktycznie bez
zadnych dodatkowych pie-
niedzy, nie méwiac juz nawet
o ustalaniu w tych okoliczno-
$ciach godzin nadliczbowych.

Tymczasem zgodnie
z art. 151 kodeksu pracy praca
wykonywana ponad obowigzu-
jace pracownika normy czasu
pracy (tj. ponad 8 godzin na
dobe i 40 na tydzien), a tak-
ze ponad przediuzony dobowy
wymiar czasu pracy stanowi
prace w godzinach nadliczbo-
wych. Jest ona dopuszczalna
tylko na zlecenie szefa w razie
koniecznosci prowadzenia ak-
cji ratowniczej w celu ochrony
zycia lub zdrowia ludzkiego,
mienia lub §rodowiska albo
usuniecia awarii badz z po-
wodu szczeg6blnych potrzeb
zakladu pracy. Za zrealizowa-
ne nadgodziny podwiadne-
mu nalezy sie albo czas wolny
(na jego wniosek w proporcji
1:1 lub z inicjatywy pracodaw-
¢y 1,5:1), albo normalne wyna-
grodzenie oraz dodatek w wy-
sokosci:

B 100 proc. wynagrodzenia
- zanadgodziny przypadaja-
ce w nocy, w niedziele i $wie-
ta niebedace dniami robo-
czymi oraz w dniu wolnym
od pracy udzielonym w za-
mian za prace w niedzie-
le lub $wieto oraz z tytulu
przekroczenia Sredniotygo-
dniowej normy czasu pracy,

B 50 proc. - w kazdym innym
dniu.

Jest spor

I wiadnie wzajemna relacja obu
modeli czasu pracy: z kodeksu
pracy i karty jest koScia niezgo-
dy miedzy szkolami oraz Mini-
sterstwem Edukacji Narodowej
a nauczycielami i ekspertami.
Prawnicy nie majg watpliwo-
§ciijak jeden maz glosza, ze
dyrektorzy powinni nauczy-
cielom wyjezdzajacym na wy-
cieczki poza miejscowos¢ sie-
dziby szkoly wystawia¢ druk
polecenia wyjazdu stuzbowe-
go i odpowiednio rozliczaé
czas pracy.

- Norma czasu pracy ma
zastosowanie uniwersalne
i wszedzie tam, gdzie sie po-
jawia, oznacza to, ze godziny
mieszczace sie w normie to
zwykla praca, a przekraczaja-
ce norme maja charakter nad-
liczbowych - méwi adw. Piotr
Wojciechowski, wykladowca
na Uniwersytecie Warszaw-
skim. - A te trzeba odpowied-
nio zrekompensowac wolnym
badz ekstrapieniedzmi.

Watpliwoéci co do tego,
ze nauczyciel ma prawo do
nadgodzin po przekroczeniu
40 godzin pracy w tygodniu,
szczegOlnie podczas wycieczek
szkolnych, nie ma réwniez Ka-
tarzyna Kalata, radca prawny
z Kancelarii Kalata.

- Brak wynagrodzenia czy
udzielonego wolnego w zamian
za dluga prace ponad norme
moze prowadzi¢ do naruszenia
praw pracowniczych, np. pra-
wa do odpoczynku - alarmu-
je prawniczka. - Dlatego klu-
czowe jest, aby takie przypadki
byly odpowiednio dokumento-
wane i wynagradzane,

Potwierdzenie tego stano-
wiska ekspertow odnajdujemy
W orzecznictwie, m.in. w wyro-
kach Sadu Rejonowego w Lubi-
nie z 2 kwietnia 2015 1. (sygn.
akt IV P 383/14), Sqdu Okrego-
wego w Legnicy z 20 grudnia
2012 1. (V Pa 203/12) czy Sadu
Rejonowego w Grudzigdzu
z 27 wrzesnia 2016 1. (IV P 197/16).

Tymczasem praktyka wy-
glada tak, ze nauczyciel jada-
cy na wycieczke nie dostaje
ani druku polecenia wyjazdu
stuzbowego, ani pieniedzy za
ponadnormatywng prace. Mi-
nisterstwo Edukacji Narodowej

rtykut 42 Karty nauczyciela reguluje wyczerpujaco
i calo$ciowo normy czasu pracy nauczycieli.
System czasu pracy tej grupy zawodowej jest
specyficzng instytucjg prawa pracy, co wyklucza
stosowanie w tym zakresie kodeksu pracy - jak méwi

art. 9ic ust. 1 karty.

Jednak pragmatyka zawodowa okresla tylko zasady przy-
dzielania nauczycielom pracy w godzinach ponadwymiaro-
wych i wynagradzania za nig, tj. za prace ponad tygodniowy
wymiar zaje¢ dydaktycznych, opiekuriczych i wychowaw-
czych. Milczy natomiast na temat pracy w godzinach nad-
liczbowych, tj. wykonywanej ponad obowigzujace pracownika
normy czasu pracy, a wiec w przypadku nauczyciela - ponad
40 godzin na tydzien. Dlatego w tym aspekcie znajdujg zasto-
sowanie przepisy kodeksu pracy o nadgodzinach. W konse-
kwencji godziny przepracowane ponad obowigzujace normy
czasu pracy, tj. ponad 40 godzin na tydzien, nalezy traktowac
jak godziny nadliczbowe, jesli zostaty prawidlowo zlecone

przez dyrektora i zrealizowane przez nauczyciela.
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Ekstrazaplaty nie bedzie

Barbara Nowacka, minister edukacji narodowej, w odpowie-
dzi z 2 lipca 2024 1. na interpelacje nr 3377 w sprawie rozliczania
pracy nauczycieli w ramach programu ,,Podréze z klasg”:

,Karta wycieczki podpisana przez dyrektora szkoly jest de
facto poleceniem stuzbowym, a nauczyciel opiekujacy sie
dzie¢mi w czasie wycieczki jest oddelegowany przez dyrektora
do innej pracy, ktérg wykonuje zamiast realizacji lekcji, w tym
godzin ponadwymiarowych. Nauczyciel uczestniczacy w wy-
cieczce otrzymuje wynagrodzenie zasadnicze w takiej samej wy-
sokosci, jak gdyby prowadzit zajecia w danym dniu na terenie
szkoly. Ponadto, w opinii ministerstwa, nauczyciel powinien za-
chowac prawo do wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
przydzielone mu w arkuszu organizacji szkoly, w czasie ktérych
sprawowat opieke nad uczniami na wycieczce szkolnej. W takim
przypadku nauczyciel nie pozostaje bowiem jedynie w gotowo-
$ci do pracy, lecz zgodnie z decyzjg pracodawcy §wiadczy w tym
czasie prace innego rodzaju niz przydzielona mu w arkuszu or-
ganizacji szkoly. Natomiast brak jest podstaw do wyplaty dodat-
kowego wynagrodzenia za realizacje innych zaje¢ i czynnosci
wynikajacych z zadan statutowych szkoly, w tym wycieczek,

w wymiarze wykraczajacym poza pensum nauczyciela oraz
przydzielone godziny ponadwymiarowe wynikajace z piecio-

dniowego tygodnia pracy.

uwaza, ze tak jest w porzadku
(patrz: ramka).

Rykoszetem w samorzady

JesSli w uchwale SN w skia-
dzie siedmiu sedziéw zdecy-
duje, ze nauczyciel ma prawo
do nadgodzin i odpowiedniej
rekompensaty, moze ona by¢
brzemienna w skutkach. Zda-
niem Andrzeja Radzistawa,
radcy prawnego z Kancelarii
Gozliniska Petryk & Wspdlnicy,
uchwala szerzej niz do tej pory
otworzy nauczycielom drzwi
do walki o sprawiedliwosc.

- Nauczyciele juz teraz
moga skladac i sktadajg pozwy
przeciwko szkotom o wyplate
wynagrodzenia za nadgodzi-
ny za trzy lata wstecz - infor-
muje mec. Radzislaw. - Jed-
nak po zapadnieciu korzystnej
dla nich uchwaly (zwlaszcza
w skiladzie siedmiu sedzioéw)
nalezy sie liczy¢ z tym, ze pe-
dagodzy tlumnie rusza po
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swoje, a sady zakorkuja sie od
ich pozwow.

Prawnik dodaje, ze zanim
nauczyciel wystapi w tej spra-
wie do sadu pracy, powinien
najpierw szuka¢ pomocy u in-
spektora pracy i wezwac dyrek-
tora do zaplaty zaleglej pensji za
godziny nadliczbowe.

Marek Wojcik, pelnomocnik
Zarzadu Zwigzku Miast Pol-
skich, nie ma watpliwosci, ze
skutki finansowe uchwaty ob-
cigza kasy samorzadow.

- Chcialbym wierzy¢, ze bu-
dzet panstwa, zobowiazany
przeciez do pokrywania pens;ji
nauczycieli, weZmie to na siebie,
ale juz dawno w tej kwestii prze-
stalem by¢ naiwny - zastrzega.

Twierdzi, ze to kolejny przy-
kiad, kiedy samorzady obrywa-
ja rykoszetem z powodu nieja-
snych przepiséw o§wiatowych.
Dodaje, ze w zeszlym roku mu-
sialy doplaci¢ do zadar o§wia-
towych az 42 mld zi. ©®




